ZAKLADNI ORGANIZACE DP HL.M. PRAHY A.S.
ODBOROVEHO SVAZU PRACOVNIKUO DOPRAVY,

SILNICNIHO HOSPODARSTVI
J A AUTOOPRAVARENSTVI
CECH A MORAVY

Dozori rada DP Praha
Sokolovska 217
Praha 9

Véazeni ¢lenové Dozati rady DP Praha,

obracime se na vas jako na nejvysSi kontrafgéuro DP Praha s poZzadavkem o stanovisko
ohledré rovnosti odmnovani zamistnand v riznych pracovépravnich vztazich a zarove
ve stejnych funkcich nebo profesich, vykonavajigicdci stejné nebo srovnatelné hodnoty.

S uzayenim kolektivniho vyjednavani na rok 2004 a zahiajeprocesu transformace DP
Praha doSlo k doh@édmezi zamistnavatelem a odborovymi organizacemi na sjednoceni
principid v odménovani bez ohledu na druh pracovniho panezangstnance k DP Praha. Od
ledna 2007 vstoupil v platnost novy zékonik préktery pestal rozliSovat mezi druhy
pracovnich porra. Ztoho divodu, a z dvodu \tSi flexibility na obou stranach, doslo
k dohod mezi zamistnavatelem a odborovymi organizacemi tevedeni zawstnand
pracujicich ve vedlejSich a sadinych pracovnich po#nech gevazige na dohody o pracovni
¢innosti. Zarove bylo dohodnuto zachovani principu v rovnosti églovani, \etné naroku
na dovolenou za kaleniid rok, ve vSech druzich pracagmavnich vztah pri vykonavani
prace stejné nebo srovnatelné hodnoty v DP Prghagjména v pozicichidi¢ct MHD,
strojvedoucich metra a staniho personalu v metru. Jedinou vyjimkou bylo natigvani
naroku na dovolenou za kalefidérok u dohod o provedeni prace. Ré&ylo dohodnuto,
Ze dohoda o provedeni prace bude imaa pouze vifpad zajmu zamistnance.

Od ledna 2010 doslo bez projednani s odborowngeanizace k jednostrannému kroku ze
strany zamstnavatele spidvajicim ve zruSeni vyplacenikterych giplatki vyplyvajicich
z prilohy kolektivni smlouvy u zagstnandé konajicich prace na zakkddohod mimo
pracovni pondr. Zarove nedoslo ke sjednani naroku na dovolenou za katend#k.

Domnivame se, Ze tento krokélnbyt s odborovymi organizacemi jako &na systému
odmenovani projednan. Ro¥d se domnivame, Ze tim nedoslo k napirplatné kolektivni
smlouvy, kde je sjednan narok na dovolenou za Katenrok v délce 5 tydin pro vSechny
zanestnance, tj. vSem zaistnaném bez ohledu na pracopravni vztah. Zagstnancem je
dle zakoniku préce i ten, kdo kona prace mimo prigicpon®r. Dale jsou v bo#l 1.2 Rilohy
kolektivni smlouvy upraveny naroky vyplyvajici zezdového pedpisu pro vsSechny
zanmestnance, #etné konajicich prace na zakkadohod.

Vzhledem k tomu, Ze dohoda o praco&nhosti musi byt v souladu se zakonikem prace
pisemna a &oliv dohoda o provedeni prace pisemna byt nenalsiDP Praha dohody o
provedeni prace piseigjednava domnivame se, Zélondojit ze strany zasstnavatele f
podpisu dohody k vypsani vSech ndroo dohody nebo v ni ¢h byt odkaz na narok



vyplyvajici z kolektivni smlouvy. Zbaveni za&sinance jejich naroku sadbdrenim, Ze
narok jsme neuvedli do dohody, povaZzujeme za maiid a odporujici dobrym mram.
Zachovani rovnosti odftlovani mezi zagstnanci u jednoho zafstnavatele H vykonu
prace stejné nebo srovnatelné hodnoty vyplyva nejkalektivni smlouvy nebo zakoniku
prace, ale i antidiskrimigaiho z&kona, ktery zavadi skutkovou podstatu pokynu
k diskriminace nebo navédi k diskriminaci v odréinovani. Taktéz se domnivame, ze timto
postupem zagstnavatele neni uplkadvan princip dobrych mrdvvyplyvajici ze zakoniku
prace. Princip rovnosti odfmovani byl uveden i v soudnich rozsudcich vydanyalzdklad
Zalob podanych na DP Praha §epted srovnanim nardgkzanestnanédm pied sjednocenim
v roce 2004.
PoZadujeme narovnani systému étlovani zamistnandé konajicich prace na zékkad
dohod mimo pracovni panzpitné na stav minulého roku. | v tomto systému updagném
v minulém roce S&t DP Praha na za¥stnanci konajicim praci na zaktadohody mimo
pracovni porr ve srovnani se zafstnancem konajicim prace v pracovnim pamjako
piesas, coz je hlavniid/od sjednavani flexibikjSich pracovipravnich vztah (tj. dohod
mimo pracovni powr) cca 500,-K za jeden pracovni den. Domnivame, Ze tato Usporu |
dostaténa v ramci dodrZzovéani dobrych mtav
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